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Forretningsorden for det lokale uddannelsesudvalg for den padagogiske
assistentuddannelse (LUU) ved Social & SundhedsSkolen, Herning

Social & SundhedsSkolen, Herning er godkendt af Undervisningsministeriet til at udbyde den
peaedagogiske assistentuddannelse og arbejdsmarkedsuddannelser (AMU).

| henhold til bekendtgerelse af lov om erhvervsuddannelser — LBK nr. 282 af 18. april 2018 § 40
samt lov om arbejdsmarkedsuddannelser - LBK nr. 226 af 4. marts 2014 § 9 nedszetter skolen et
eller flere uddannelsesudvalg, der tilsammen daekker de erhvervsuddannelser, skolen udbyder.

1. Udvalgets formal

1 a: For den ordinare uddannelse:
Udvalget radgiver skolen i spargsmal, der vedrarer de uddannelser, der er omfattet af udvalgets
virksomhedsomrade, og virker for samarbejdet mellem skolen og det lokale arbejdsmarked.

Skolens afggrelse om valgfag af lokal betydning jf. §27, treeffes efter indstilling fra
uddannelsesudvalget.

Det lokale uddannelsesudvalgs hovedopgave er at:

radgive skolen i spargsmal, der vedrarer uddannelserne

medvirke ved udarbejdelse af lokal undervisningsplan (LUP)

indstille valgfag

virke for og falge samarbejdet mellem skolen og det lokale arbejdsmarked
medvirke ved kvalitetssikring af uddannelsen

udfeerdigelse af udviklingsredegarelsen

Loven beskriver, at de faglige udvalg kan overdrage opgaver, som hensigtsmaessigt kan udfares
af de lokale uddannelsesudvalg, til disse udvalg.

PASS har uddelegeret flg. opgaver til LUU:
indstille godkendelses af ikke koncerngodkendte praktiksteder til PASS
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1 b: For efteruddannelserne:
| det lokale efteruddannelsesudvalg forenes lokal arbejdsmarkedspolitik og
efteruddannelsesindsats, og parterne kan vaere med til at skabe gode lokale uddannelsestilbud.
Parterne kan bl.a. vaere med til at:
fremme samarbejde mellem udbydere og arbejdsmarkedets parter
seette fokus pa uddannelsernes kvalitet og evalueringsresultater og herved sikre, at
efteruddannelsesindsatsen far effekt
fremfare gnsker til nye uddannelser og szerlige indsatsomrader

Det lokale uddannelsesudvalg er ngglen til et efteruddannelsesudbud, de er
arbejdsmarkedspolitisk relevant, efterspurgt og kvalificeret.

2. Uddannelsesudvalgets sammensatning

Det lokale uddannelsesudvalg bestar af 6 medlemmer.

LUU sammenszettes med repraesentation for Social & SundhedsSkolen, Herning og de lokale
arbejdsgivere og arbejdstagersiden, saledes at arbejdsgivere og arbejdstagere er ligeligt
repraesenterede og tilsammen udger et flertal i LUU.

Medlemmerne skal have tilknytning til det geografiske omrade, som de pagaeldende uddannelser

geelder.

LUU — Det lokale uddannelsesudvalg for Social & SundhedsSkolen, Hernings paedagogiske
uddannelser er sammensat af:

* 3 lederrepraesentanter fra kommunerne med uddannelsesansvar inden for det
paedagogiske omrade — den ene repraesentant kan repraesentere specialomradet
« 3 repraesentanter fra Fag Og Arbejde
Tilforordnede til udvalget er:
* 3 repraesentanter for skolens ledelse
* 1-2 repreesentant for skolens undervisere

* 1 repraesentant for skolens elever

Skolen stiller sekretariatsbistand til radighed for udvalget
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3. Valgperiode HERN'NG

Det lokale uddannelsesudvalgs funktionsperiode er 4 ar, lgbende fra den farstkommende 1.april,
efter valg til kommunerne har fundet sted samt regionsvalg.

4. Formand og nastformand

Det lokale uddannelsesudvalg vaelger blandt dets medlemmer en formand og naestformand. |
tilfzelde af formandens forfald, overtager naestformanden de funktioner, der er tillagt formanden.

5. Afholdelse af meder og madeindkaldelser.
Udvalget fastlsegger en madeplan for et ar ad gangen.

Der afholdes ca. 4 mgder arligt med en varighed af 3 timer. Mader skal endvidere afholdes, nar
mindst 2 medlemmer fremsaetter krav herom og angiver, hvilke emner der gnskes behandlet.

Forslag til dagsorden udarbejdes af skolens ledelse og draftes med formanden, som fastlaegger
den endelige dagsorden.
Dagsordenen skal tydeligt tilgodese bade den ordinzere uddannelse og efteruddannelserne.

Skolen udsender ca. 10 dage fer hvert made en dagsorden til medlemmerne og suppleanter,
ledsaget af skriftligt materiale af relevans for behandling af punkter pa madets dagsorden.

Udvalgets mader ledes af formanden.

Mindst halvdelen af udvalgets medlemmer skal vaere til stede, og begge sider skal vaere
repraesenteret, for at madet aftholdes.

Dagsorden indeholder:

1. Droftelse af skolens aktuelle uddannelser og aktiviteter
2. Tema:
3. Orientering fra:
- det faglige udvalg (PASS) v. formanden
- formand/nzestformand
- skolen og bestyrelsen
4. Droftelse af input til udviklingsredegerelse
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Punkter til neste mode
Evaluering af medet
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Der udarbejdes beslutningsreferat fra magderne. HERNING

Medlemmers divergerende meninger, samt korte begrundelser herfor kan anferes i referatet, nar
et medlem af det lokale uddannelsesudvalg udtrykker gnske herom.

Referatet godkendes af formanden og sendes derefter til udvalgets medlemmer, senest 2 uger
efter mgdet afholdelse. Hvis der ingen indsigelser er offentliggares referatet pa skolens
hjemmeside.

Referatet anses for at vaere godkendt 14. dage efter udsendelsesdagen, medmindre der er
indkommet bemeerkninger til referatet.

7. Offentliggorelse

Dagsorden og referat offentligeres pa skolens hjemmeside.

8. AEndring af forretningsordenen

Beslutning om gendring af forretningsordenen kan treeffes af det lokale uddannelsesudvalg ved
simpelt flertal.

Vedtaget pa det lokale uddannelsesudvalg (LUU) for den paedagogiske assistentuddannelse og
efteruddannelser ved Social & SundhedsSkolen, Herning.

Herning, den _ézz oktober 2018
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